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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 43.705.850/0001-06
Nome do Administrador de Carteiraa MAV CAPITAL GESTORA DE RECURSOS SSLTDA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A MAV CAPITAL GESTORA DE RECURSOS SSLTDA. ("MAYV Capital") foi constituidaem 29 de setembro de 2021, como uma
empresa destinada realizar gest&o de recursos de terceiros, na qualidade de gestora de fundos de investimento, conforme termos
definidos pela regulamentacdo da Comisséo de Valores Mobili&rios (a"CVM"); e arealizar aadministracdo de carteiras de titulos e
valores mobiliarios, com observancia da regulamentacdo daCVM.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle
societario

Em 13 de janeiro de 2022, o Contrato Social daMAV Capital foi alterado para prever ateracdo em seu objeto socia, de forma a prever
aprestacao de servicos de gestéo de recursos de terceiros, na qualidade de gestora de fundos de investimentos, administracéo de
carteiras de titulos e valores mobiliarios e prestagdo de servicos de consultoria em gestdo empresarial, exceto

consultoria técnica especifica.

Além disso, na mesma data, por meio de reunido de socios, foi definida a renlincia da sociedade pel os diretores Sylvio Klein
Trompowsky Heck e André Luis Takeo Ito (no cargo de diretor de compliance) paraaeleicdo de André Luis Takeo Ito como diretor de
gestdo de recursos daMAYV Capital, bem como de Heloisa Valle Santos de Moraes, como diretora de gestéo de risco, compliance,
prevencdo dalavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

Por fim, apds o seu credenciamento como prestadora dos servigos de administragdo de carteiras de titulos e valores mobili&rios, a MAV
Capital alterou seu objeto social em 25 de Outubro de 2022para ser exclusivamente gestora de recursos.

Em 08 de agosto de 2023 tivemos mais uma alteracdo no contrato social para atualizar o endereco da gestora.

b.Escopo das atividades

A MAYV Capital faz agestdo, preponderantemente, de carteiras de fundos de investimento em direitos creditérios (FIDC), fundos em
participagdes (FIP), fundos de investimento regulados pela Instrugdo CVM n° 555 e fundos de investimento imobilidrios, sem prejuizo
de, posteriormente, vir arealizar a gestdo de outros tipos de fundos

¢. Recur sos humanos e computacionais

numero de sécios: 2 (dois) socios diretos: ICML Gestdo de Negdcios e Participagdes SS Ltda.

(CNPJ: 42.603.625/0001-98) ("ICML") e Aguassanta Negocios S.A. (CNPJ: 35.233.631/0001-35) ("Aguassanta’).
Ainda, 8 (oito) sociosindiretos, por meio de participagdo societarianal CML, e 35 (trinta e cinco)

socios indiretos por meio de participagdo societaria na Aguassanta.

b. nimero de empregados: 5 (cinco) empregados e 7 (sete) colaboradores sécio

d.Regras, paliticas, procedimentos e controlesinter nos

Em 13 de janeiro de 2022, o Contrato Social daMAV Capital foi alterado para prever ateracdo em seu objeto social, de forma a prever
aprestacdo de servicos de gestdo de recursos de terceiros, na qualidade de gestora de fundos de investimentos, administracéo de
carteiras de titulos e valores mobiliarios e prestagdo de servicos de consultoria em gestdo empresarial, exceto

consultoria técnica especifica.

Além disso, namesma data, por meio de reunido de sicios, foi definida a rentincia da sociedadepel os diretores Sylvio Klein
Trompowsky Heck e André Luis Takeo Ito (no cargo de diretor de compliance) paraaelei¢do de André Luis Takeo Ito como diretor de
gestdo de recursos daMAV Capital, bem como de Heloisa Valle Santos de Moraes, como diretora de gestdo de risco,

compliance, prevencdo dalavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

Por fim, cumpre informar que, apds o0 seu credenciamento como prestadora dos servigos de administragdo de carteiras de titulos e
valores mobilidrios, aMAV Capital alterou seu objeto social em 25 de Outubro de 2022 para ser exclusivamente gestora de recursos.

3. Recursos Humanos
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3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
7

b. NUmer o de empregados:
5

c. NUmero deterceirizados:
0

\CPF Nome

4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a érea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacao Descricdo

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr a¢des financeir as, ateste:
a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecursos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracdes financeiraserelatério dequetratao 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacao destas demonstracdes financeiras e deste relatorio € obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica
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6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, planeyamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Mav Capital tem como objetivo a prestacdo de servicos de gestdo discriciondria e ndo discricionéria de recursos de
terceiros.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Os produtos geridos pela Mav Capital sdo essencialmente fundos de investimento organizados na forma de condominio
fechado e com longo prazo de duracéo, entre os quais estdo Fiagro, FIDC, FIP, FIl e Multimercados.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao
Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios, cotas de fundos de investimento em participagdes, cotas de fundos

de investimento em direitos creditdrios ndo padronizados, cotas de fundos de investimento multimercado, cota de fundos de
investimento imobiliarios.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

Desde outubro, a Mav deixou de atuar como consultor, eliminando os potenciais riscos de conflito de interesse das
atividades da gestora.

b. Informacdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

Em relacéo a coligadas, aMAV Capital possui como coligada a Rio das Pedras Administragdo e Participacfes Ltda. ("Rio
das Pedras"), aqual € controlada pela Aguassanta Negocios S.A. (sociadaMAV Capitd). A Rio das Pedras redliza a gestéo
de carteiras de titulos e valores mobiliarios.

Considerando que ambas as empresas (MAV Capita e Rio das Pedras) exercem atividades de administracéo de carteiras,
mas com equipes distintas e segregacao fisica e de informagdes ndo havendo potenciais conflitos de interesse entre tais
atividades.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 263 0 263
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 213 0 213
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 50 50
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 263 0 263
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 380.710.386,84 R$ 0,00 R$ 380.710.386,84

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 57.913.309,10

R$ 49.000.000,00

R$ 30.000.000,00

R$ 25.000.000,00

R$ 17.500.000,00

R$ 17.000.000,00

R$ 15.100.000,00

R$ 13.186.690,90

R$ 12.000.000,00

R$ 10.500.000,00

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 87.881.093,73 R$ 0,00 R$ 87.881.093,73
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de I nvestimento R$ 292.829.293,11 R$ 292.829.293,11
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 380.710.386,84 R$ 0,00 R$ 380.710.386,84

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 343.413.714,48
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 37.296.672,36
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 380.710.386,84

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
42.603.625/0001-98 ICML Gestao de Negdcios e Participacdes SS Ltda
35.233.631/0001-35 Aguassanta Negocios SA

295.914.388-42

Andre Luis Takeo Ito

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

09.311.153/0001-24

Rio das Pedras Administracéo e Participacdes Ltda

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu

contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

(i) Comité Executivo:

O Comité executivo tem como competéncia deliberar sobre as principais matérias envolvendo a sociedade, sua organizagdo
e funcionamento.

(ii) Comité de Investimentos e Crédito:

O Comité de Investimentos e Crédito tem por objetivo a andlise e aprovacao de novas operacoes.

(iii) Comité de Risco e Compliance:

Tem por aobjetivo discutir temas relacionados a gestdo de riscos, gestéo de capital e controlesincluindo: i) a aprovagéo e
revisdo da Politica de Gestéo de Risco; ii) tratamento de assuntos relativos aos riscos de Mercado, Crédito, Liquidez,
Operacional e outros relevantes que possam afetar ainstitui¢cdo e os fundos,

b. Em relacéo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sio registradas suas decisoes

(i) Comité Executivo:

- Composi¢ao: Socios Andre Ito e pelo menos um membro indicado pela Aguassanta (membros votantes)
- Frequénciade reunides: A cada 2 meses

- Registro de reunides: as reunifes séo documentadas em atas e arquivadas na sede da empresa.

(iv) Comité de Investimentos e Crédito:

- Composicdo: Socios Andre Ito, Gabriela Chiste, Diretora de Risco e Compliance (na qualidade de ouvinte) e pelo menos
um membro indicado pela Aguassanta (membros votantes e decisdo por maioria).

- Freguéncia de reunides: Semana mente

- Registro de reunides: as reunides sdo documentadas em atas e arquivadas por meio eletronico.

(ii) Comité de Risco e Compliance:

- Composicdo: Diretora de Risco e Compliance e Diretor de Investimento

- Freguéncia de reunides. Mensal

- Registro de reunides: as reunides sdo documentadas em atas e arquivadas por meio el etronico

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

O Diretor de Gestao é responsavel pela atividade de administracdo de carteira de titulos e valores mobiliarios. Cabe ao
Diretor de Gestdo analisar e tomar das decisdes de investimento e desinvestimento das carteiras geridas pelaMAYV Capital.
O Diretor de Risco e Compliance tem como principais atribuic¢oes:

(i) definir, juntamente com a Administragdo, 0s riscos operacionais inerentes a atividade daMAV Capital e aqueles que
demandar&o procedimentos internos de controle, reavaliando essa matriz de risco periodicamente;

(i) emitir e, sempre que necessario, atualizar e/ou implantar melhorias nas politicas e procedimentos visando a minimizacéo
dos riscos considerados relevantes;

(iii) realizar treinamentos para capacitacdo dos Colaboradores quanto as politicas de compliance adotadas pela MAV
Capital;

(iv) zelar para que todos os Colaboradores estejam operando de acordo com as legislactes aplicéveis, diretrizes e politicas
estabelecidas parae pelaMAV Capitd;

(v) sanar davidas relativas a aplicacdo e extensao dos cdigos e politicas internas daMAYV Capital;

(vi) emitir pareceres e opinides sobre a aplicabilidade dos preceitos internos daMAV Capital;

(vii) averiguar as situagOes que possam configurar Conflito de Interesse;

(viil) recepcionar, analisar e tomar providéncias para tratamento das dentincias relacionadas as atividades daMAV Capital;
e

(ix) executar as determinagdes do Comité de Compliance que |he couberem.
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8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome dade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
295,914.388- | AndreLuis | 44 Diretor de 09/08/2022
42 Takeo Ito Administrador | Gestéo I ndeterminado
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 Andre 44 Diretor CGA e
(GESTA [295.914.3 [Luis Administr |de Gestdo |09/08/202 | Indetermi Administr |CGE
ODE 88-42 Takeo Ito ador 2 nado acéo
CARTEI
RA)
86 43 Diretora N/A
(GESTA [00.008.70 |[HELOIS Engenheir |de Risco e/09/08/202 |Indetermi Engenhari
ODE 1/3607-01 A a Complian |2 nado a
RISCO) VALLE ce
SANTOS
DE
MORAES
85 43 Diretora N/A
(COMPLI{00.008.70 [HELOIS Engenheir |de Risco e|09/08/202 | Indetermi Engenhari
ANCE) |1/3607-01|A a Complian |2 nado a
VALLE ce
SANTOS
DE
MORAES
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF do Nome do Nomeda Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Dir etor Empresa principal Entrada

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gesto de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
Cabe a0 Diretor Gestéo redlizar a andlise e tomar a decisio de investimento sobre os recursos sob a gestdo daMAV Capital
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c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

A MAYV Capital utiliza na area de gestdo o sistema Broadcast entre outras ferramentas de disponibilizacgo de dados com o
intuito de prover informagfes de mercado e sdo utilizados, para calculo de modelagens, P& L, controle de liquidez e regras
de enquadramento, modelos proprietarios da Mav Capital, desenvolvidos internamente e atualizados constantemente.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
3

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A Diretoria de Compliance tem como atribui¢do zelar pelo cumprimento das leis vigentes, normas regulamentares e
procedimentos internos, de modo a preservar 0s interesses, aimagem e areputacdo daMAV Capital e de seus dirigentes.
Nesse sentido, emitira opinides e/ou pareceres indicando a Administracdo a solucdo que melhor atende aos parametros
legais e regulatorios vigentes.

As funcdes de Diretor de Compliance serdo desempenhadas pelo Diretor de Risco e Compliance, que agira com
independéncia.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos
Foi contratado pela MAV Capital o sistema Compliasset para acompanhamento e controle regulatorio.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A fim de garantir aimparcialidade das pessoas ligadas a gestdo de carteira de titul os e valores mobiliérios, o departamento
de Compliance tem como funcdo identificar, administrar e eliminar quaisquer situacdes que possam configurar conflito de
interesse e/ou 0 descumprimento a quaisquer dispositivos dos manuais e politicas internas daMAV Capital.

Para assegurar que todos os funcionarios atuem com imparcialidade o departamento de Compliance realizao
acompanhamento do cumprimento dos procedimentos estabel ecidos nos manuais e politicas internas daMAV Capital.

8.10. For necer infor magbes sobr e a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
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As atividades desenvolvidas pel os integrantes do departamento de risco compreendem o gerenciamento dos riscos
referentes aos ativos das carteiras dos fundos de investimento geridos pelaMAYV Capital, em atendimento ao disposto na
regulamentacdo em vigor.

A MAYV Capital realizaa avaliacgo continua de riscos envolvidos nas oportunidades de investimento, bem como nas
carteiras sob a sua gestdo, de modo a manter a participagéo continua de seus colaboradores durante todo o processo de
investimento, inclusive apds arealizagdo do investimento.

O controle de risco e liquidez esta sob responsabilidade do Diretor de Compliance e Risco encarregado das funcbes
pertinentes ap gerenciamento de riscos e de manter o gestor responsavel informado. Ele pode solicitar a equipe de gestdo de
recursos o enquadramento dos fundos, dentro dos limites propostos no item abaixo.

A Diretoria de Risco estara incumbida de:

a) Implementar a Politica, plangjando a execucdo e os procedimentos definidos pelo Comité de Risco;

b) Redigir os manuais, procedimentos e regras de risco;

¢) Revisar as metodol ogias estabel ecidas anual mente;

d) Apontar desenquadramentos e aplicar os procedimentos definidos na Politica aos casos féticos;

€) Produzir relatérios de risco e levéa-los ao Diretor de Gestéo; e

f) Auxiliar o Comité de Risco em qualquer questéo atinente a sua érea.

Umavez por més, o Comité de Risco se reline para deliberar a politica de risco, estabel ecer objetivos e metas para a area de
risco e avaiar resultados e performance da area de risco. O comité é composto pelo Diretor de Compliance e Risco e pelo
Diretor de Gestdo daMAV Capital. Eles possuem plena autonomia para a avaliagdo e monitoramento da exposi¢ao do
Portfdlio as variagdes de precos dos diversos ativos, de maneiraa mitigar resultados de flutuagdes adversas nos diferentes
mercados, registrando suas conclusdes em atas de reuni&o.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

A MAYV Capital utilizara planilhas proprietérias, com foco em crédito, que conta com a mais recente tecnol ogia disponivel
da Microsoft, efetuando célculo de P& L, sensibilidades de risco, controle de liquidez e regras de enquadramento. Ainda, a
MAV Capital possui a Politica de Gest&o de Risco e Liquidez, que contém mais informacfes sobre a gestéo de riscos em
suas carteiras.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A func&o de gestdo de riscos é desempenhada pelo Diretor de Risco e Compliance, o qual exerce as suas fungdes com
independéncia, tendo total discricionariedade para atomada de decisdes no ambito da sua area de atuacéo. Nesse sentido, a
area de gestdo de riscos ndo esta subordinada a area de gestao de recursos ou a qual quer &rea comercial.

8.11. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
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d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

8.13. For necer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacéo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformasderemuneracao que pratica:

Taxas de gestdo: 0,1% a 2% a.a. sobre o PL do fundo.
A porcentagem ira variar de acordo com o tipo de fundo.
Taxa de performance: o percentual e o benchmark variam conforme o fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
91,64

b. Taxa de performance (%):
8,36

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:

10. Regras Procedimentos e Controles | nter nos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos
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Procedimentos Prévios a Contratagdo: Para fins da contratagcdo de terceiros pelaMAV Capital, em nome dos fundos de
investimento, o procedimento de contratagdo consistira na selecéo pela area de gestéo de prestadores de servico que
atendam, de forma adegquada, eventuais necessidades dos fundos de investimento sob a gestdo daMAV Capital, observados
0s procedimentos exigidos pela respectiva instituicdo administradora do fundo.

Paratanto, a &rea de gestdo providenciara uma selecéo de prestadores de servico com idoneidade e reputacdo ilibada, de
modo a selecionar, com base nos critérios de preco e qualidade dos servicos, os potenciais prestadores de servico.

Nesse sentido, aMAV Capital exigira que o terceiro contratado responda ao Questionario ANBIMA de Due Diligence
especifico para a atividade contratada, quando aplicavel, conforme model os disponibilizados pela ANBIMA em seu site na
internet, sem prejuizo da solicitagdo de informagdes adicionais a critério daMAV Capital.

Caso o terceiro contratado exerca atividade que ndo possuam questionario ANBIMA de Due Diligence, serfo exigidas
informagdes em nivel equivalente que, a critério do Departamento de Compliance, sejam suficientes paraa correta andlise
do respectivo terceiro.

Para os fins da presente politica, aMAV Capital devera observar o porte da empresa contratada, o volume de transagdes,
bem como a criticidade da atividade, buscando agir com razoabilidade e bom senso.

Procedimentos pds-Contratacdo: Apos a contratacdo, a respectiva érea que tiver contato direto com o respectivo prestador
de servicos (sgja ela a rea de gestéo ou o Departamento de Compliance) sera responsavel pela constante supervisao, nos
termos do disposto no item seguinte. Em caso de ndo conformidade ou ressalvas identificadas, serarealizada aimediata
Reavaliacdo do Terceiro Contratado, com a sua respectiva reclassificagcdo de risco ou até o encerramento de sua contratagao.
Em relacdo a contratacdo de corretoras de titulos e valores Mobiliérios, os critérios adotados para a sua contratagdo seréo:
preco e qualidade dos servicos realizados.

No tocante a eventuai s recebimentos de servigos adicionais fornecidos pelas corretoras em razéo de sua contratacdo e
relacionamento, aMAV Capital manterd em seu site um comunicado aos clientes, de modo a garantir total transparénciaem
relacdo atais servigos.

Por fim, em relagdo a contratagcdo de terceiros, aMAV Capital observara o disposto no Artigo 19 do Codigo ANBIMA
(requisitos da formalizagdo da contratacéo).

Supervisao Baseada em Risco para Terceiros Contratados: Para os fins do disposto no Cadigo ANBIMA,, a Gestora mantém
a presente supervisao baseada em risco para a verificacdo de possiveis falhas na atuacdo ou danos para os investidores
causados por terceiros contratados.

Classificagéo dos terceiros contratados por grau de risco: Os terceiros contratados serdo constantemente avaliados de acordo
com a sua performance pelas areas de gestéo e pelo Departamento de Compliance, de modo a aferir o nivel de atendimento,
0s eventuai s prejuizos causados e as medidas corretivas a serem implementadas. De acordo com tal verificago periodica os
prestadores de servico serdo classificados em trés niveis. 1) baixo; 2) médio; e 3) alto.

Descricao das Supervisbes e sua Periodicidade - As supervisdes consistirdo em reunifes, andlise de relatorios e avaliacdo de
trabal hos realizados pel os respectivos prestadores de servigos. A supervisdo das atividades dos prestadores de servigo sera
realizada: (i) a cada periodo de 12 (doze) meses para os prestadores considerados de baixo risco; (ii) a cada periodo de 6
(seis)

meses para os prestadores considerados de médio risco; e (iii) mensalmente para os considerados de alto risco.

Reavaliacdo dos Terceiros contratados - Na ocorréncia de fatos novos, os terceiros contratados serdo reavaliados
imediatamente, afim de que seja realizada a sua reclassificacdo de risco, ou até mesmo o encerramento de sua cont

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Para fins de monitoramento dos custos de transacéo, a MAV Capital mantém uma pesquisa entre
prestadores de servico de corretagem de titulos e valores mobiliarios, de modo a verificar a compatibilidade dos custos
contratados com aquel es praticados no mercado

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc
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Os Colaboradores ndo devem, direta ou indiretamente, nem parasi nem paraterceiros, solicitar, aceitar ou admitir dinheiro,
beneficios, entretenimento, favores, presentes, promessas ou quaisguer outras vantagens que possam influenciar o
desempenho de suas funcoes ou como recompensa por ato ou omissao decorrente de seu trabal ho.

Poderdo ser aceitos presentes, refeicoes ou outros beneficios sem prévia autorizacdo do Diretor

de Compliance nos seguintes casos:

(i) refeicdo que ndo possua valor suficientemente alto a ponto de influenciar o bom desempenho das funcdes do
Colaborador;

(i) materia publicitario ou promocional até um valor de R$ 100,00 distribuidos no curso normal dos negdcios;

(ii1) qualquer presente ou beneficio com valor de até R$ 100,00;

(iv) presente de familia ou amigos néo ligados com os deveres e responsabilidades profissionais.

Caso o beneficio ou presente ndo se enquadre as hipoteses acima, o Colaborador podera aceita-lo mediante prévia
autorizagéo da Diretoria de Compliance.

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como o beneficio econdmico de natureza ndo pecuniaria eventualmente
concedido a8 MAV Capital por corretoras de titulos e valores mobiliarios ou outros fornecedores (" Fornecedores'), em
contraprestacdo ao direcionamento de transaces dos fundos de investimento geridos pelaMAV Capital, parafins de auxilio
no processo de tomada de decisbes de investimento em relacio aos respectivos fundos.

Tais beneficios ndo devem apresentar carater pecuniario e devem ser utilizados pel os representantes da MAV Capital
exclusivamente parafins de tomada de decisdes de investimento e suporte a gestdo dos fundos de investimento geridos pela
MAYV Capital.

Os Fornecedores ndo deverao ser selecionados considerando somente os beneficios recebidos por meio de acordos de Soft
Dollar, mas deveralevar em consideracdo, primordia mente, a eficiéncia, produtividade e menores custos por eles
oferecidos.

A MAYV Capital, por meio de seus representantes, devera observar os seguintes principios e regras de conduta ao firmar
acordos de Soft Dollar:

(i) colocar os interesses dos Clientes acima de seus proprios interesses,

(i1) definir de boa-fé€" se os valores pagos pelos Clientes e, consequentemente, repassados aos Fornecedores, sdo razoaveis
em relacdo aos servicos de execucdo de ordens ou outros beneficios que esteja recebendo;

(iii) ter a certeza de que o beneficio recebido auxiliara diretamente no processo de tomada de decisdes de investimento em
relacdo ao veiculo que gerou tal beneficio, devendo aocar os custos, de formarazoavel, de acordo com a utilizagdo
correspondente, se 0 beneficio apresentar natureza mista;

(iv) divulgar amplamente aos Clientes, potenciais clientes e ao mercado os critérios e politicas adotadas com relacéo as
préticas de Soft Dollar, bem como os potenciais conflitos de interesses oriundos da adogéo de tais préticas,

(v) cumprir com seu dever de lealdade, transparéncia e fidlcia com os Clientes; e

(vi) transferir @ carteira dos Clientes qual quer beneficio ou vantagem que possa al cancar em decorréncia de sua condicdo de
gestora.

Os acordos de Soft Dollar devem ser transparentes e mantidos por documento escrito, valendo como tal, inclusive, e-mails.
A MAYV Capital deverd manter registro dos beneficios recebidos, identificando, se possivel, a capacidade de contribuirem
diretamente para 0 processo de tomada de decisdes de investimento, visando comprovar o racional que levou afirmar tais
acordos. Sempre que solicitado pelos clientes, aMAV Capital devera descrever:

(i) alistade beneficios obtidos por meio dos acordos de Soft Dollar;

(i) aextensdo do uso dos beneficios; e

(ii1) os Fornecedores envolvidos em tais acordos.

Quaisquer beneficios ndo relacionados ao processo de tomada de decisdo de investimentos, tais como pagamento de
despesas de escritdrio, viagens, entretenimento, entre outros, ndo devem ser objeto de Soft Dollar.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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A MAYV Capital, em busca da seguranca e do melhor desempenho de suas atividades, adota as seguintes préticas para a
manutencao e continuidade de suas atividades:

a) O administrador dos fundos de investimento ficara responsavel pelo cadastro e guarda fisica de documentos dos fundos
de investimento e seus cotistas, nos termos da regulamentacao em vigor, sendo que tal administrador também possui plano
de contingéncia e continuidade de negdcios,

b) O administrador e o custodiante dos fundos de investimento realizam o controle e guarda dos documentos referentes as
carteiras geridas e possuem plano de contingéncia e continuidade de negdcios,

c) A MAV Capital adota a virtualizag&o de seus servidores na nuvem, mitigando o risco de perda de dados e paralizacdo das
atividades. A sua sede possui alta disponibilidade e resiliéncia através de firewalls e no-breaks

d) O sistema de e-mail também esta localizado fora do escritdrio (Microsoft Office 365), com retencdo/armazenamento
automatico de todos os e-mails por 5 anos. Sendo assim, em caso de um Evento de Contingéncia ou Desastre, todo o
histérico de e-mails estara disponivel viawebmail e o fluxo de entrada e saida de e-mails ndo seré afetado.

€) O sistema de arquivos (File Server) também estalocalizado fora do escritério (Google Drive), em caso de um evento de
Contingéncia ou Desastre, 0s arquivos estardo disponiveis via web.

Além dos procedimentos e sistemas descritos acimaaMAYV Capital realiza a manutencéo dos equi pamentos de seguranca
(detectores de fumaga, treinamento e manutenc&o de brigada de incéndio, extintores, etc.) so feitas semestralmente para
gue desastres internos e externos sejam contidos ao maximo. Entende-se por desastres internos: explosdes, incéndios,
acidentes, inundagtes, etc. Desastres externos podem ser definidos como: paralisagdo de transporte publico, catéstrofes
naturais, greves, passeatas, além de explosdes, incéndios, acidentes, inundagdes, etc.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

A liquidez dos recursos dos clientes estara condicionada as regras de resgate dos respectivos fundos de investimento geridos
pelaMAV Capital.

Ainda, aMAV Capital possui controle de liquidez dos ativos, com base no volume médio de negociagdo dos tltimos 1, 3 e
6 meses.

Tal controle serarealizado pelo Departamento de Compliance e Risco e indica o nimero de dias Utei s necessarios para se
desfazer da posi¢éo no ativo em questéo, de forma a proporcionar seguranca com relacéo aliquidez dos ativos.
Mensalmente, todos os integrantes envolvidos com a analise e gestao de recursos receberdo esse relatorio de liquidez,
indicando também, qual o percentual da carteira de investimentos que pode ser liquidada com base nos seus dados
histéricos, divididos por periodos de 30 dias.

Caso os parémetros sejam ultrapassados, serafeito um aviso e informado para o Comité de Risco paratomar as cabiveis
decisBes visando os interesses dos cotistas. Se caso tenha uma deciséo de aumentar a posic¢ao de forma ativa (compra) e isso
desencadear uma reducéo do percentual em que a carteira pode ser liquidada € levada ao Comité de Risco, afim de que se
deliberem quais as medidas a serem tomadas para 0 seu restabel ecimento.

Ainda, aMAV Capital possui 0 Manua de Gerenciamento de Liquidez, que contém mais informagdes sobre a gestéo desse
risco em suas carteiras.

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

Nao Aplicavel.

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucao

https://mavcapital.com.br/docs/

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estgfam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*


https://mavcapital.com.br/docs/
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N&o ha processos.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha processos.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estgfam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

1 (um) processo judicial em face de André Luis Takeo Ito, referente a uma acéo de restituicdo de valores ndo repassados
com cobranca de lucros cessantes e danos morais, no valor de R$980.991,43. O processo se encontra na 12 Vara Civel da
Comarca de Uberaba, sob jurisdicdo do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e teve sentenca expedidaem
27/11/2020, a qual foi anulada por acordd@o de 22 instancia em 19/04/2022. O processo ndo afeta a reputacéo profissional do
diretor de gestdo daMAYV Capital.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
R$980.991,43

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N&o h&a

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:
Quereviu oformulério dereferéncia
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Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acgdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacéo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusio em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado
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